
รายงานผลการดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
ประจําป 2566 

 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ 
ผลลัพธหรือความสําเร็จ

ของการดําเนินการ 
1. จัดโครงการอบรมให
ความรูเก่ียวกับกฎหมาย 
ป.ป.ช. แกผูบริหาร
เทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา และ
พนักงานจางของเทศบาล
เมืองชะอํา 

1. ขออนุมัติเงินงบประมาณสําหรบั
จัดโครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับ
กฎหมาย ป.ป.ช. แกผูบริหาร
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา 
และพนักงานจางของเทศบาลเมือง
ชะอํา 
 

2. ขออนุมัตจิัดทําโครงการอบรมให
ความรูเก่ียวกับกฎหมาย ป.ป.ช. 
แกผูบริหารเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา และพนักงานจาง
ของเทศบาลเมืองชะอํา 
 

3. ขอสนับสนุนวิทยากรโครงการ
อบรมใหความรูเก่ียวกับกฎหมาย 
ป.ป.ช. 
 

4. เชิญกลุมเปาหมายเขารวม
โครงการฝกอบรม 
 

5. แจงรายละเอียดกําหนดโครงการ
ฝกอบรม 
 

6. จัดอบรมโครงการตามกําหนด 

กลุมงานนิติการ 
สํานักปลดัเทศบาล 

21 มิถุนายน 2566 
 

1. ไดรับอนุมตัิเงินงบประมาณ 
ตามเทศบัญญัติ เรื่อง 
งบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

2. ผูบริหารอนุมัติเห็นชอบ
โครงการอบรมใหความรู
เก่ียวกับกฎหมาย ป.ป.ช. แก
ผูบริหารเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา และพนักงานจาง
ของเทศบาลเมืองชะอํา 
 

3.  อัยการคุมครองสิทธิและ
ชวยเหลือทางกฎหมายและการ
บังคับคดีจังหวัดเพชรบุรีตอบรับ 
ใหการสนับสนุนเขารวมเปน
วิทยากร 
 

4. แจงเวียนหนังสือ/บันทึก 
เชิญเขารวมโครงการ พรอม
รายละเอียดกําหนดโครงการ
ฝกอบรมและเอกสารประกอบ 
 

5. กลุมเปาหมายเขารวม
โครงการ ตามวันเวลาท่ีกําหนด 

1. ผูบริหารเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครู ลูกจางประจํา และ
พนักงานจางของเทศบาลเมือง
ชะอํา มีความเขาใจในเรื่อง
คุณธรรม จรยิธรรม และความรู
ในกฎหมาย ป.ป.ช. มากข้ึน 
 

2. มีจํานวนผูเขารวมโครงการ 
รอยละ 80 ของกลุมเปาหมาย
ท้ังหมด  
 

 



 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการดําเนินการ 
ผลลัพธหรือความสําเร็จ

ของการดําเนินการ 
2. กําหนดชองทางรับเรื่อง
รองเรียนการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบของ
เจาหนาท่ีในหนวยงาน 
 

1. สรางความเขาใจถึงประเด็น 
การทุจริตและประพฤตมิิชอบของ
เจาหนาท่ีภายในหนวยงาน 

 

2. สรางชองทางรับรองเรียน     
การทุจริตและประพฤตมิิชอบของ
เจาหนาท่ีในหนวยงาน 
 

3. ประชาสมัพันธวิธีการเขาใช
ชองทางการรองเรียน และแสดง 
QR Code บนหนาเว็บไซดของ
หนวยงาน ฟตขาวเพจ Facebook 
ศูนยประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 
และ ณ จดุบริการประชาชนของ 
แตละสํานัก/กอง 

1. งานประชาสัมพันธ 
สํานักปลดัเทศบาล 
 

2. กลุมงานนิติการ 
สํานักปลดัเทศบาล 

ปงบประมาณ  
พ.ศ.2566 – ปจจุบัน 

1. จัดใหมีชองทางการรับเรื่อง
เรียนการทุจริตและประพฤตมิิ
ชอบของเจาหนาท่ีในหนวยงาน 
เพ่ิมเตมิ 2 ชองทาง 
 

2. สรางแบบฟอรมออนไลน 
Google Form และเผยแพร 
บนหนาเว็บไซดหนวยงาน  
 

3. เปดชองทางแอปพลิเคช่ัน
Line Official Account ของ
หนวยงาน 
 

4. สอดแทรกการใหความรู  
และ กิจกรรมตางๆ ผาน
ชองทางท่ีเพ่ิมข้ึนมา  

1.  ประชาชนมีความรู ความ
เขาใจถึงปญหา ตระหนักรูถึง
ผลกระทบของการทุจรติ และ 
มีสวนรวมในการปองกันความ
เสียหายท่ีจะเกิดข้ึน อันเปน
ผลประโยชนของประชาชน    
 

2.  ประชาชนมีชองทางการ 
เขารองเรียน ถึงเหตุของการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจาหนาท่ีไดสะดวกและรวดเร็ว  

 

 
 

 
 
 


